i F 0 n D I Ministero dell'lstruzione, dell'Unlversita e della Ricerca
A S Dip: per la Progr zione
: : A D.G. i Affari ionali - Ufficio IV
RSN STRUTTURAU B.. RO D e anmsass
* ¥ e 4 & nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale
Unione Europea EUROPEI B 20072013 MR

DIREZIONE DIDATTICA STATALE
PIAZZA VITTORIO VENETO -
83042 ATRIPALDA (Av)
Tel. fax 0825-610073 C.F. 80008930643

www.atripalda.circolodidattico.it == www.deamicisatripalda.it
E-mail: elioparz@tin.it; avee011006@istruzione.it;:avee0 11006@pec.istruzione.it

Plessi di scuola primaria in Piazza Vittorio Veneto e Via Manfredi
Plessi di scuola dell’infanzia in Via S.Giacomo-Via Cesinali =Via Appia

AVVISO DI SELEZIONE DI UN ESPERTO DI DIDATTICA
DELLA LINGUA ITALIANA

Obiettivo C “ migliorare i livelli di conoscenza e competenzaidjiovani”
C-1-FSE-2011-239
“ ESPLORANDO....I TESTI"

Prot.n. 3839/A39 Atripalda, 21/11021
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

* Vista la Programmazione Fondi Strutturali 2007/2618rogramma
Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppaoiafiziato con il
Fondo Sociale Europeo Awviso prot. n. AOODGAB24del
31/03/2011;

* Vista I'Autorizzazione M.P.l. dei Piani Integrati Annualita 2011-
2012-prot. n.AOODGAI — 10674 del 31/03/2011 egparticolare le
attivita relative alle azioniC-1-FSE-2011- 239

* Visto l'allegato F del regolamento d’Istituto pex disciplina degli
incarichi e dei contratti di prestazione d’'opeom esperti ai sensi
dell'art. 40 del decreto n. 44/2001,

* Viste le linee guida e le istruzioni per la reafizione degli interventi
PON — edizione 2011,

» Viste le delibere del Collegio dei Docenti e dehGiglio di Circolo;

» Considerato che per lattuazione del progetiorende necessario
procedere allindividuazione di
n. 1 Esperto di didattica della lingua italiana

INDICE

La procedura per la selezione ed il reclutamep¢ola realizzazione del Progetto
P.O.N. di seguito indicato :



TITOLO DESTINATA ESPERTO TIPOLOGIA DEL
RI RICHIESTO MODULO
n. 1 espertoin possessa Modulo comprendente strategie
“ Esplorando....i testi” | Gruppo di30 | dititoli specifici inerentila| Ore | €  metodologie  per i
alunni di classe | didattica laboratoriale della potenziamento delle capacita
quarta lingua italiana. S0 espressive, linguistiche e
comunicative.

Requisiti richiesti:
Titolo d’accesso richiesto
» Laurea in Lettere, Pedagogia, Scienze dellEducezie Scienze della
Formazione
» Sirichiede competenza, in particolare, nell’anaisella costruzione dei
testi, certificata da specifici attestati
a) Titoli valutabili : titoli di studio, culturali, professionali ed amemici
attinenti la tematica di riferimento in campo didad.
= Diplomi di specializzazione e/o perfezionamento
= Dottorato di ricerca / Master
b) Esperienze lavorative:
= Esperienze di insegnamento: docenze in corsi P@dltiriad alunni
scuola primaria - minimo 20 ore;
Non saranno prese in considerazione titoli e espeei lavorative in altri settori.
La selezione e valutazione delle domande sarawtat a insindacabile giudizio, dal
Gruppo Operativo del Piano, presieduto dal Dirige8tolastico, sulla base della
tabella di valutazione dei titoli, delle competenzedelle esperienze, di seguito

riportata:

Esperienze professionali pertinenza nel

settore di

Docenza in corsi PON rivolti ad alunni della Seudtrimaria

(minimo 20 ore)

Per ogni esperienza punti 2 Puntimax 10
Esperienze pregresse in percorsi formativi pressondstra

Istituzione Scolastica

Per ogni esperienza punti 2 Puntimax 6
Titoli culturali e pubblicazioni

Laurea vecchio ordinamento o specialistica

con votazione da 110 a 110 e lode Punti 15
Laurea con votazione da 105 a 109 Punti 10
Laurea con votazione inferiore a 106 Punti 7
Laurea triennale (viene valutata se il candidaito gossesso della

sola laurea triennale) Punti 5
Diploma perfezionamento e/o specializzazione

(sulla tematica del corso) 1 punto per corso Punti max 3
Titoli post laurea (dottorato di ricerca, borse dtudio,

master ) cosi valutati:

Dottorato di ricerca : punti 2

Borse di studio: punti 1

Master di | livello : punti 1

Master di Il livello : punti 2 Punti max 6
Abilitazione all'insegnamento uridi 3
Frequenza corsi di formazione nella disciplina

(minimo 20 ore) punti?2 Punti max 8
Attestati e certificazioni relativi all’elaboraziertesti e all’analis

delle tipologie testuali - punti 1 per attestat Puntimax 6




Il candidato dovra, inoltre, dichiarare prioritanente di essere in possesso di
competenze informatiche con completa autonomia’usell della piattaforma
ministeriale PON 2007/2013.

A parita di punteggio verra data precedenza al canidato piu giovane di eta.
Non saranno prese in considerazione le domande deandidati collocati in
guiescenza o che abbiano superato i 65 anni di efdelibera del Collegio dei
docenti del 4/11/2011 e del Consiglio di Circolo d&4/11/2011.

Altresi il candidato dovra, contestualmenta dbmanda, produrre:
dichiarazione con la quale s'impegna ad assumireatico senza riserva secondo il
calendario approvato dal GOP dell'lstituto. | cagsterranno in orario pomeridiano,
a partire dal mese di gennaio 2012nei locali dell'lstituto ela conclusione é
prevista per maggio 2012

Gli interessati sono invitati a produrre agippistanza corredata da un dettagliato
curriculum dei titoli culturali, delle competenzeogsedute e delle attivita
professionali svolte .

La domanda, con l'allegato curriculum in modedlaropeo e con l'indicazione del
corso cui si intende partecipare, dovra essereegmaga a mano e in busta chiusa o
da inviare a mezzo raccomandata entro la dataadieszapon fara fede il timbro
postale al seguente indirizzo: Direzione Didattica Statdi Atripalda, Piazza
Vittorio Veneto — 83042 Atripalda (AV)

entro e non oltre le ore 12,00 del 07/12/2011 .

Non saranno accettate domande che pervengamdérposta elettronica o fax.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presg di un solo curriculum
corrispondente alle esigenze progettuali.

Gli esiti delle selezioni saranno comunicatrettamente al domicilio dei
professionisti prescelti.
Alla stipula del contratto i soggetti aggiudicatasono tenuti a produrre la
documentazione e ogni attestazione a riprova dntgudichiarato nel curriculum; in
mancanza della documentazione completa si procedioa scorrimento della
graduatoria.

Listituzione scolastica, a fronte dell’atti& si impegna a corrispondere un
compenso orariordo onnicomprensivo)di € 80,00.

Il contratto non da luogo a trattamento preniiale né a trattamento di fine
rapporto.
Il pagamento, che avverra in base alle indicazifmmnite dall'interessato, sara
erogato ad effettivo accredito sul conto dell’lstibne Scolastica dei finanziamenti
previsti.

Si precisa che non potranno essere effettuate i@ationi di cassa e nessuna
responsabilita in merito agli eventuali ritardi @otessere attribuita all’lstituzione
Scolastica.

Gli appartenenti alla P.A. dovranno essere mutitapposita autorizzazione
rilasciata dallamministrazione di appartenenza ae stipula del contratto sara
subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

L’amministrazione scolastica si riserva la facotla revocare il bando a suo
insindacabile giudizio, in qualsiasi momento. Berva, altresi, di prorogare o
sospendere il bando, qualora ne ravvisasse la sigcego I'opportunita per ragione
di pubblico interesse e di autotutela.



Il presente avviso viene reso pubblico mediante:
m affissione all’albo dei plessi dell’lstituto;
m pubblicazione su sitaww.atripalda.circolodidattico;it

m pubblicazione su sitayww.deamicisatripalda.it

m comunicati sui giornali locali;
m invio per posta elettronica alle scuole della Rrow di Avellino.

Per eventuali informazioni e/o chiarimenti € gibse rivolgersi all’ufficio di
Segreteria della Scuola al n. 0825/610078 — Retiegégra De Palma Bartolomina
ed Ortolano Rosa.

L’Istituzione Scolastica informa che i dati forndtagli aspiranti esperti per le
finalita connesse al reclutamento, saranno trattatbnformita alle disposizioni del
D. L.vo 30 giugno 2003, n. 196.

Per quanto non espressamente indicato valgonosfgosizioni Ministeriali
indicate nelle Linee Guida di attuazione dei Piategrati di intervento.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott. Elio Parziale



Allegato 1

FAC-SIMILE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE (da inoltrare,
possibilmente dattiloscritta, in carta semplice a mano o a mezzo di
raccomandata A.R.)

Al Dirigente Scolastico
della Direzione Didattica
Atripalda

Oggetto: Selezione per l'incarico relativo al Codice del Piano
Integrato C-1-FSE-2011-239:“Penso...dungque sono”

Istanza di partecipazione

_|_sottoscritt
(cognome e nome)

nato a (provincia di )
il
e residente
in (provincia
di )Via
n. c.a.p._
; codice fiscale tel.
fax ;
e-mail
CHIEDE

Di poter svolgere attivita di docenza nel corso P.O.N.:

“Penso...dunque sono”
Dichiara altresi, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art. 46
D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 - testo unico delle disposizioni
legislative e regolamentari in materia di documentazione
amministrativa, consapevole che tutte le dichiarazioni di
certificazione contenute nella presente domanda sono veritiere ed &
a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.P.R.
445/00, cui puo andare incontro in caso di dichiarazione mendace,
quanto segue:
a. di essere nat_ a il ;
b. di possedere la cittadinanza /europea
c. di non aver riportato condanne penali
d. di ricevere le eventuali comunicazioni al seguente indirizzo




di non trovarsi in situazione di incompatibilita, cumulo di impieghi
ed incarichi ex art. 53 D.Lgs 165/2001;

g. di non essere stato dichiarato decaduto da precedenti incarichi
assegnategli;

h. che tutti i titoli allegati alla presente domanda sono conformi
all’originale

i. di aver preso visione del bando di selezione e di accettarne le
condizioni

|. di esprimere il proprio consenso affinché i dati personali forniti
possano essere trattati, nel rispetto del decreto legislativo 30
giugno 2003, n. 196, per gli adempimenti connessi alla presente
procedura.

Allega alla presente:

1. Curriculum professionale datato e firmato

2. copia fotostatica, fronte e retro, del documento di identita in
corso di validita



FAC - SIMILE

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da - a)

e Nome e indirizzo del
datore di lavoro

e Tipo di azienda o
settore

e Tipo di impiego
e Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

e Date (da - a)

[CoGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]

[ Numero civico, strada o piazza, codice postale,
citta, paese ]

[ Giorno, mese, anno ]

[ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare
separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ]

[ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare
separatamente ciascun corso pertinente frequentato con



e Nome e tipo di istituto
di istruzione o
formazione

e Principali materie /
abilita professionali
oggetto dello studio

e Qualifica conseguita

e Livello nella
classificazione nazionale
(se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma
non necessariamente
riconosciute da
certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
e Capacita di
espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con
altre persone, in
ambiente
multiculturale,
occupando posti in cui
la comunicazione é
importante e in
situazioni in cui é
essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura
e sport), ecc.

successo. ]

[ Indicare la madrelingua ]

[ Indicare la lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.
[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono
acquisite. ]

state



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di
persone, progetti,
bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa,
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer,
attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura,
disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE
Competenze non
precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI
INFORMAZIONI

ALLEGATI

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state
acquisite. ]

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad
esempio persone di riferimento, referenze ecc. ]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

« Tale curriculum é redatto nella consapevolezza che chiungue

rilascia dichiarazioni mendaci € punito ai sensi del codice

penale e delle leggi speciali in materia, le dichiarazioni

relative a quanto riportato sono rese ai sensi e per gli effetti
di cui all’art.46 del D.P.R.445/2000".






